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基于五育融合的体育教育协同育人策略探讨

李永军 杜春秋

神木职业技术学院，陕西榆林，719300；

摘要：在全面推进素质教育的背景下，五育融合成为教育改革与发展的核心方向之一。体育教育作为立德树人

的重要载体，不仅承担着增强学生体质的基础任务，更在协同德育、智育、美育和劳动教育方面具有独特价值。

本文从五育融合的内涵与体育教育的育人功能出发，分析当前体育教育在协同育人中存在的问题，进而从目标

协同、内容整合、方法创新、评价完善和保障强化五个维度，提出基于五育融合的体育教育协同育人策略，旨

在为构建全面发展的育人体系提供参考。
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引言

随着相关政策文件的颁布，坚持五育并举，全面发

展素质教育成为我国教育事业发展的一项重要战略。五

育融合并非五育的简单叠加，而是着重强调各育之间的

有机渗透、相互促进，形成你中有我、我中有你的育人

合力。体育教育作为五育体系的重要构成部分，其价值

不仅体现于强体魄层面，更能够通过运动实践培育学生

的规则意识（德育）、思维能力（智育）、审美素养（美

育）和劳动精神（劳动教育）。然而，当前我国体育教

育在协同育人方面依旧存在目标分离、内容单一、方法

传统等问题，未能充分发挥其在五育融合中的桥梁作用。

因此，探究基于五育融合的体育教育协同育人策略，对

于推动学生的全面发展、落实立德树人的根本任务具有

重要的现实意义。

1五育融合与体育教育协同育人的内涵关联

1.1五育融合的核心要义

五育融合以促进学生全面发展为根本目标，强调打

破各育之间的边界，实现德育的价值引领、智育的知识

传授、体育的体质强化、美育的审美熏陶和劳动教育的

实践培育的有机结合。它要求教育过程中不再将五育视

为独立的板块，而是从学生成长的整体需求出发，使各

育在育人过程中相互支撑、协同发力，最终实现学生综

合素质的提升。

1.2体育教育在五育融合中的协同价值

协同德育：体育教育蕴含丰富的德育元素。在集体

性体育项目（如篮球、足球）中，学生需要学会团队合

作、尊重他人、遵守规则；在面对比赛胜负时，能培养

抗挫折能力和正确的竞争意识；通过体育锻炼中的坚持

与拼搏，可塑造坚韧不拔的意志品质，这些都与德育的

目标高度契合，能够有效推动德育的落地。

协同智育：体育锻炼对学生的智力发展具有积极促

进作用。科学研究表明，适度的体育活动能促进大脑血

液循环，提高大脑供氧量，增强注意力、记忆力和思维

能力。同时，许多体育项目（如围棋、体操）需要学生

在运动中进行策略思考、空间判断和反应决策，有助于

培养逻辑思维、创新思维和应变能力，为智育的开展提

供有力支撑。

协同美育：体育教育是美育的重要途径。体育中的

美体现在多个方面，如运动员优美的动作姿态（如舞蹈

类体育项目、田径中的跳跃动作）、体育场馆与运动装

备的设计美学、体育比赛中展现的拼搏精神与团队协作

之美。通过体育教育，学生能够感受体育中的形式美与

精神美，提升审美感知能力和审美鉴赏水平，实现美育

的育人目标。

协同劳动教育：体育教育与劳动教育在实践属性上

具有共通性。体育锻炼需要学生付出体力劳动，如跑步、

游泳等项目对体能的消耗，本质上是一种体力实践；在

体育活动的组织与实施中（如场地布置、器材整理），

学生需要参与劳动，培养劳动习惯和责任意识；同时，

体育锻炼中培养的吃苦耐劳、脚踏实地的品质，与劳动

教育倡导的劳动精神高度一致，能够为劳动教育的推进

奠定基础。

2当前体育教育在五育融合协同育人中的问题

2.1育人目标割裂，协同意识薄弱

当前，部分学校在体育教育的定位上仍然停留在较

为狭隘的增强体质层面，未能全面、深刻地认识到体育

教育在协同推进德、智、美、劳五育中的重要价值和独
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特作用。具体表现为，体育教学的目标设定与德育、智

育、美育、劳动教育的目标之间缺乏有效的衔接与融合，

各育之间呈现出各自为政的局面。在体育课程的设计过

程中，很少主动融入其他四育的相关元素，导致体育教

育的协同育人功能被严重忽视，难以形成五育相互融合、

共同发力的育人合力。

2.2教学内容单一，融合程度不足

在体育教学内容的选择上，许多学校仍然以传统的

竞技体育项目为主，如跑步、跳远、球类运动等，教学

内容缺乏创新性和综合性。课程设计中未能充分挖掘和

利用体育项目中蕴含的五育元素。例如，在教授体操项

目时，往往只注重动作技能的训练，而忽视了对学生审

美能力的培养；在团队项目的教学中，缺乏对团队协作、

规则意识等德育元素的引导和渗透，导致体育教学内容

与五育融合的需求严重脱节。

2.3教学方法传统，互动体验欠缺

当前，体育教学仍然以教师示范+学生模仿的传统

教学方法为主，教学过程中缺乏创新性和互动性。这种

单一的教学方法难以激发学生的主动性和参与性，也无

法充分发挥体育教育在协同推进五育中的积极作用。例

如，在培养学生思维能力（智育）方面，未能通过情境

创设、问题引导等方法让学生在运动过程中进行深入思

考；在美育渗透方面，缺乏对体育之美的引导与赏析活

动，导致学生难以真正感受和体验到体育中的审美价值。

2.4评价体系片面，协同成效难衡量

现有的体育教育评价体系多以体能测试（如跑步速

度、立定跳远成绩）和技能考核为核心，忽视了学生在

体育学习过程中德育、智育、美育和劳动教育方面的发

展评价。评价指标单一、评价方式固化，无法全面、客

观地反映体育教育的协同育人成效，也难以对学生的综

合素质提升进行科学、准确的衡量，进而影响了五育融

合在体育教育中的有效推进。

2.5保障机制不完善，协同资源不足

一方面，部分学校对体育教育的重视程度不够，体

育师资力量薄弱，许多体育教师缺乏五育融合的教育理

念和相应的教学能力，难以在教学中实现五育的有机融

合。另一方面，体育教学资源（如场地、器材、经费）

严重不足，无法支撑综合性、融合性体育课程的顺利开

展。例如，缺乏开展美育相关体育项目（如艺术体操、

体育舞蹈）的场地与器材，限制了体育教育协同美育的

实施效果。

3基于五育融合的体育教育协同育人策略

3.1明确协同育人目标，树立五育融合理念

学校应转变对体育教育的认知，将体育教育纳入五

育融合的整体育人体系中，明确体育教育在协同德育、

智育、美育、劳动教育中的具体目标。例如，在德育协

同方面，设定培养学生团队合作与规则意识的目标；在

智育协同方面，设定提升学生运动中的思维与决策能力

的目标；在美育协同方面，设定增强学生体育审美感知

与鉴赏能力的目标；在劳动教育协同方面，设定培养学

生体育劳动习惯与责任意识的目标。同时，通过教师培

训、教研活动等方式，强化体育教师的五育融合理念，

使其在教学中主动挖掘体育与其他四育的关联点，推动

协同育人目标的落地。

3.2整合教学内容，挖掘五育融合元素

挖掘体育项目中的五育元素：针对不同体育项目的

特点，系统梳理其中蕴含的五育元素，将其融入教学内

容设计中。例如，在篮球教学中，除了教授运球、投篮

等技能（体育），可通过团队战术训练培养学生的团队

协作与规则意识（德育），通过分析比赛局势引导学生

进行策略思考（智育），通过欣赏篮球运动中的动作美

与配合美提升审美能力（美育），通过组织学生整理篮

球器材培养劳动习惯（劳动教育）。

开发融合性体育课程：结合五育融合的需求，开发

综合性体育课程。例如，开设体育+艺术课程，将体育

舞蹈、艺术体操等项目纳入教学，实现体育与美育的融

合；开设体育+科技课程，通过无人机航拍体育比赛、

运动数据监测等内容，结合科技知识学习，实现体育与

智育的融合；开设体育+劳动课程，组织学生参与体育

场地建设、器材维护等劳动实践，实现体育与劳动教育

的融合。

3.3创新教学方法，增强协同育人体验

情境教学法：创设与五育融合相关的教学情境，让

学生在情境中感受各育的协同作用。例如，在足球教学

中，创设校园足球联赛情境，让学生在比赛中不仅提升

足球技能（体育），还能在团队协作中培养集体荣誉感

（德育），在制定比赛策略时锻炼思维能力（智育），

在欣赏比赛过程中感受运动之美（美育）。

项目式学习法：以体育项目为载体，开展项目式学

习，引导学生在完成项目的过程中实现五育融合发展。

例如，以校园体育文化节策划为项目，让学生分组完成

活动方案设计（智育）、场地布置（劳动教育）、节目
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编排（体育与美育融合）、活动组织与宣传（德育中的

沟通与责任意识），通过项目实践实现各育的协同提升。

互动体验法：增加教学过程中的互动与体验环节，

激发学生的参与热情。例如，在体操教学中，组织学生

进行动作创意改编，鼓励学生发挥想象力设计独特的体

操动作（智育与美育融合），并进行小组展示与评价（德

育中的表达与尊重意识），让学生在互动体验中实现多

方面能力的发展。

3.4完善评价体系，衡量协同育人成效

构建多元化、综合性的体育教育评价体系，将五育

融合的协同育人成效纳入评价范畴。

评价内容多元化：除了体能与技能评价，增加对德

育（如团队合作、规则遵守情况）、智育（如运动中的

思维与决策能力）、美育（如体育审美表现与鉴赏能力）、

劳动教育（如体育劳动参与度与责任意识）方面的评价

内容。例如，通过观察记录学生在体育活动中的团队协

作表现，评价其德育发展；通过分析学生在体育项目中

的策略制定，评价其智育发展。

评价方式多样化：采用过程性评价与终结性评价相

结合、定量评价与定性评价相结合的方式。过程性评价

可通过课堂观察、学生自评与互评、学习档案袋等方式，

记录学生在体育学习过程中的各育发展情况；终结性评

价可结合体能测试、技能考核以及五育融合相关成果展

示（如体育文化节作品、项目学习报告）进行综合评价。

评价主体多元化：邀请体育教师、其他学科教师、

学生家长共同参与评价，形成多方评价合力。例如，体

育教师评价学生的体能与技能，德育教师评价学生的品

德表现，美育教师评价学生的审美能力，家长反馈学生

在家庭体育锻炼中的劳动习惯与坚持精神，确保评价结

果的全面性与客观性。

3.5强化保障机制，支撑协同育人实施

加强师资队伍建设：一方面，通过专题培训、教研

活动等方式，提升体育教师的五育融合理念与教学能力，

使其能够在教学中有效挖掘和融入五育元素；另一方面，

建立跨学科教师协作机制，鼓励体育教师与德育、智育、

美育、劳动教育教师共同开展课程设计与教学实践，形

成协同育人团队。

完善教学资源保障：加大对体育教学资源的投入，

完善体育场地设施建设，配备开展融合性体育课程所需

的器材（如艺术体操器械、科技体育设备）；同时，开

发五育融合的体育教学资源库，收集整理相关的教学案

例、课件、视频等资源，为体育教师开展协同育人教学

提供支持。

健全管理制度：学校应将五育融合的体育教育纳入

整体教育规划，制定相关的管理制度与激励机制，例如，

将协同育人成效纳入体育教师的绩效考核，鼓励教师积

极开展五育融合的体育教学改革；同时，建立家校协同

机制，引导家长重视体育教育在五育融合中的作用，配

合学校开展体育锻炼与协同育人活动。

4结论

五育融合为体育教育的发展提供了新的方向，体育

教育在协同五育、促进学生全面发展方面具有不可替代

的价值。当前我国体育教育在协同育人中仍存在目标割

裂、内容单一、方法传统、评价片面和保障不足等问题，

需要通过明确协同育人目标、整合教学内容、创新教学

方法、完善评价体系和强化保障机制等策略，推动体育

教育与五育的深度融合。未来，还需进一步加强对五育

融合体育教育的理论研究与实践探索，不断优化协同育

人策略，让体育教育真正成为五育融合的重要纽带，为

培养全面发展的时代新人贡献力量。
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