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湖湘红色文化视域下高职学生党史学习教育常态化路径研究

蔡文馨

益阳职业技术学院，湖南益阳，413000；

摘要：高职学生作为未来技术技能型人才的重要储备力量，其思想政治素质直接关系到国家产业发展和社会进步。

党史学习教育作为加强青年思想政治教育的重要途径，常态化开展党史学习教育对于培养担当民族复兴大任的时

代新人具有重要意义。本文以湖湘红色文化为研究视域，聚焦高职学生党史学习教育，通过构建“课程+”融合

体系、打造“实践+”活动平台、营造“文化+”育人氛围、运用“数字 +”技术手段，从内容、形式、环境、载

体和管理等方面探索高职院校党史学习教育常态化的路径。
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习近平总书记考察湖南时，赞誉湖南“十步之内，

必有芳草”“寸土千滴红军血，一步一尊英雄躯”“大

批共产党人在这片热土谱写了感天动地的英雄壮歌”，

对湖南的红色资源和党史资源给予高度肯定和评价。湖

南作为伟人故里、将帅之乡、红色圣地，在中国共产党

革命史上的重要地位，无数湘籍革命先烈熔铸出“以‘心

忧天下、敢于牺牲的家国精神；经世致用、实事求是的

务实精神；自强不息、百折不挠的斗争精神；敢为人先、

兼收并蓄的创新精神’为核心的湖湘红色文化
[1]
”。湖

湘红色文化作为中国红色文化的重要组成部分，蕴含着

丰富的革命精神和厚重的历史底蕴，为高职学生党史学

习教育提供了宝贵的本土资源。将湖湘红色文化融入高

职院校党史学习教育，对于增强学生的地域文化认同感、

推动湖湘红色文化的传承与创新具有重要的意义。探索

高职学生党史学习教育常态化的路径，不仅是对青年一

代的思想引领，更是对高职教育“为党育人、为国育才”

使命的深化。

1 构建“课程+”融合体系，实现教育内容常

态化

“课程+党史”的有机融合打破了党史学习与专业

教育、通识教育、实践教育的壁垒，让红色基因渗透到

教学全过程，使学生在知识学习、技能训练、素养提升

中自然接受党史熏陶。

1.1 融入思政课，筑牢信仰根基

国务院办公厅印发的《关于深化新时代学校思想政

治理论课改革创新的若干意见》明确指出，要将党史教

育融入思政课教学体系。思政课作为落实立德树人根本

任务的关键课程，在党史学习教育中承担着主渠道作用。

在高职院校思政课堂上，教师可以立足课程特点运用

“专题+案例”教学模式，将党史教育内容精准嵌入各

课程模块。例如，在“毛泽东思想和中国特色社会主义

理论体系概论”课程中，结合湖南本土红色案例，讲述

秋收起义中湖南儿女踊跃参与、英勇奋战的事迹，深刻

剖析中国共产党探索农村包围城市革命道路的历史必

然性，引导学生理解马克思主义中国化时代化的早期实

践。在“思想道德与法治”课程里，引入雷锋、欧阳笛

渔、段德昌等湖湘英烈的故事，阐释其背后蕴含的社会

主义核心价值观与革命道德。

1.2 融入专业课，浸润红色基因

专业课程紧密对接产业需求，而党史中的产业报国、

技术攻坚、基层服务等元素，与各专业人才培养目标高

度契合，通过挖掘专业课程中的党史素材，可实现技能

传授与精神培育的双重目标。在机械制造课程中，结合

两弹一星工程中老一辈工程师克服技术封锁、自主研发

的历程，讲解大国重器背后的党建引领和奉献精神；农

业类专业可在现代农业技术课程中，串联大寨精神、袁

隆平团队攻关杂交水稻等党史故事，让学生明白农业现

代化与粮食安全、乡村振兴的战略关联，激发扎根基层

的职业热情。如此，专业课程不再是单纯的技能传授，

而是成为党史精神的具象化教材，让学生在学习怎么做

的同时，更理解为什么而做。

1.3 开设选修课，传承红色血脉

湖南是一片红色热土，拥有丰富的红色文化资源，

开设湖湘红色文化选修课，是对党史学习教育的特色补

充。习近平总书记在湖南考察时强调，要教育引导广大

党员、干部发扬革命传统、传承红色基因。高职院校应

积极响应，系统梳理湖湘红色文化脉络，聚焦湘籍革命

先辈的事迹，挖掘湖湘红色精神内涵，将党史学习纳入
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选修课程体系，在教学过程中，采用多样化教学手段，

如邀请党史专家、革命后代开展讲座，组织学生前往韶

山、花明楼等红色基地实地研学，编排红色主题舞台剧

等。通过这类选修课，让学生深入了解湖湘红色文化在

党史中的独特地位与贡献，增强对家乡红色文化的认同

感与自豪感，进而传承和弘扬湖湘红色血脉，使其成为

学生成长的精神滋养。

2 打造“实践+”活动平台，实现教育形式常

态化

“实践+党史”活动平台的核心价值，在于将党史

学习从课堂内延伸到岗位上、社会中、生活里，这与习

近平总书记“学史力行”的要求高度契合。通过研学、

服务、产业等维度的实践，既遵循了高职教育的实践属

性，又落实了教育部“思政教育融入实践全过程”的政

策导向。

2.1 构建教育场域，让历史可感可触

《关于推动现代职业教育高质量发展的意见》中明

确提出要“利用红色资源开展思想政治教育”，红色研

学是落实这一要求的核心载体。高职院校需打破课堂围

墙，将红色遗址转化为行走的思政课堂，实现党史学习

从理论认知到情感共鸣的跨越。串联韶山毛泽东同志纪

念馆、秋收起义纪念馆等红色场馆，形成“革命历程溯

源”“英烈精神传承”等主题研学路线，结合地域红色

资源绘制研学地图，邀请党史专家、革命家属担任特邀

讲师，在遗址现场解读历史细节；借助虚拟仿真技术打

造云端红色课堂，让学生通过 VR 设备沉浸式体验革命

年代的艰辛历程，将抽象的党史故事转化为具象的情感

体验。

2.2 锚定职业属性，让精神落地生根

高职教育的职业导向决定了党史实践需与专业技

能、社会需求深度绑定，在服务中深化对初心使命的理

解。以不同专业为例：电子商务专业可开展助农直播实

践，深入乡村对接农户，用直播带货技能推广红色老区

特色农产品，在提升销售技能的同时，体会“以人民为

中心”的发展思想；汽车检测与维修专业则可打造党员

流动维修站，为社区老人、退役军人提供免费车辆检修

服务，在排查故障、更换零件的过程中，将奉献精神转

化为具体的职业行动。这种专业技能+红色服务的模式，

打破了党史学习在课堂、技能应用在实训的割裂状态，

让学生深刻意识到党史不是遥远的历史文本，而是能指

导职业实践的精神指南，维修车辆是为群众办实事的具

体体现，直播助农是乡村振兴战略的微观落地，每一项

专业服务都与党的使命紧密相连。

2.3 链接产业一线，让传承融入岗位

校企协同为高职学生党史学习教育常态化提供了

产业视角与岗位载体，它打破了党史教育与职业教育的

隔阂，让党史精神不再是脱离实际的理论，而是融入岗

位实践、指导职业成长的活教材。企业作为产业实践的

主阵地，蕴含着丰富的红色基因与精神财富，高职院校

联合企业系统梳理其发展历程中的党史元素，通过深挖

企业红色资源、创新协同模式、推动精神与技能双转化，

将产业故事转化为党史教材，引导学生将党史精神融入

职业价值观转化为职业素养，将岗位实践转化为成长动

力。

3 营造“文化+”育人氛围，实现教育环境常

态化

营造“文化+党史”育人氛围，本质是践行习近平

总书记“以文化为力量根基”的思政教育要求，将党史

教育从专题活动转化为日常浸润。通过空间的场景化打

造、活动的融合式设计、机制的长效化保障，既能落实

教育部提出的“赓续红色血脉・立志技能报国”的育人

目标
[2]
，更能让高职学生在耳濡目染中把红色基因融入

职业血脉，成长为德技并修、心怀家国的新时代技能人

才。

3.1 利用浸润式红色环境，夯实常态化教育根基

校园空间是文化育人的隐性课堂，在物理空间打造

上，可构建点线面立体布局：点上聚焦——设立专业特

色红色驿站。如机械工程专业打造“机床旁的红色记忆”

展区，陈列三线建设时期党员技工使用的工具与手稿，

标注自力更生、艰苦奋斗等精神的注解；线上串联——

沿实训楼走廊铺设产业党史长廊。按工业救国-改革兴

企-智造强国的脉络，展示不同时期党员在技术攻坚中

的典型事迹，将两弹一星精神、载人航天精神与现代工

匠精神贯通呈现；面上覆盖——红色标识融入公共区域。

在食堂播放技能报国主题微视频，在宿舍区设置党史名

言灯箱，让学生在就餐、休憩等日常场景中随时接触党

史文化。这种设计体让党史文化元素融入学生学习生活

各环节，使环境成为无声的党史教材。

3.2 健全长效化运行机制，巩固常态化教育成效

党史学习教育常态化需建立党委统一领导、党政齐

抓共管，相关部门各司其职、马克思主义学院牵头执行

的运行机制，才能确保方向不偏、力度不减。具体可从

两方面深化：明确党委书记为第一责任人，将党史教育

纳入学校年度重点工作清单，与专业建设、人才培养同

部署、同考核。各院系设定红色育人专员，对接企业党

建部门与地方党史研究室，形成学校-院系-班级三级责
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任链；常态化议事协调，参照教育部“发掘用好特色育

人资源”的要求，定期梳理产业红色资源、学生思想动

态，及时调整教育重点，避免出现重形式轻实效的情况。

4 运用“数字+”技术手段，实现教育载体常

态化

湖南省教育厅启动的红色教育“芳草计划”明确提

出，要“运用信息技术、新兴媒体创新红色传播路径”，

“数字+党史”可以利用数字技术与教学资源的深度融

合，进行多元资源数字化整合、个性化资源智能推送，

有效解决传统教学资源载体更新滞后、形式单一等问题，

实现资源供给的常态化升级。
[3]

4.1 系统整合与深度挖掘，打造智慧资源矩阵

绘制湖湘革命文化谱系图，以时间为纵轴，事件为

横轴，人物为对象，借助数字化检索技术，将散落各地

的文物、影像、口述史等资源串联成知识网络，形成准

确、完整、清晰的，可检索、可追溯的数字化党史知识

图谱；通过三维扫描技术复刻橘子洲头青年毛泽东雕塑、

秋收起义纪念馆文物等实体资源，形成领袖足迹库、革

命战役库、湘籍英烈库等特色智能资源库；深挖湖南“三

高四新”战略中的红色基因，收集三一重工党员攻关盾

构机技术、中联重科抗疫装备紧急生产等案例的研发视

频与图纸，构建红色湖湘制造技术库。

4.2 创新红色文化传播方式，打造内外联动体系

在公共基础课中嵌入湖湘红色精神谱系数字专题，

通过 VR 设备让学生亲历秋收起义场景，理解革命精神

的时代价值；在专业核心课中推行红色项目+技能实训

模式，如机械专业在设备调试实训课上，以三一重工党

员技师调试盾构机数字案例为蓝本开展实操；湘绣专业

通过云湘绣数字化平台，承接红色主题绣品设计真实订

单，实现学习-创作-产出的良性循环；依托“芳草计划”

开发“湖湘红色数字文创设计”等课程，采用线上理论

学习+线下技术实践混合模式；在校园官网开设红色工

匠长廊，展播湘籍技能大师事迹；通过校园公众号推送

每日湖湘红色小故事，采用短视频+互动答题形式增强

吸引力；在智能制造实训车间设置三线建设技术革新数

字屏，护理实训室嵌入湘雅战地救护故事（AR），让专

业空间成为红色精神传播场域；指导学生社团开展创作

活动，如用 3D 技术制作湖南红色地标模型，通过直播

讲述湖湘英烈故事，形成学生自主传播的生动场面。

4.3 提升教师数字素养，形成协同开发生态

教师是湖湘红色文化数字化教学开发的主力军，针

对一些教师知识能力更新速度赶不上技术迭代的现状
[4]
，

学校组织专题培训、开展专项研究，定期举办红色数字

金课教学比武，以资源适配性、技术创新性、育人实效

性为评审核心，实施思政教师队伍数字能力提升计划。

聘请党史研究专家、数字技术骨干担任特聘导师，帮助

教师掌握数据挖掘、跨平台传播等技能，与校内教师联

合开发数字化课程与实践项目；推动角色转变，构建教

师策展—学生创作的共创生态：教师整合地方档案馆、

红色遗址等资源设计问题链，从知识传授者转向资源策

展人。学生结合地方工艺制作主题文创，或利用工业遗

址拍摄微纪录片，使红色文化传承融入个体体验，从被

动接收者转为文化生产者。

加强湖湘红色文化与高职学生党史学习教育融合

的研究，既是对“用好用活本土红色资源”政策要求的

积极响应，也是对高职德技并修育人目标的深化，更是

对湖南“三高四新”战略人才需求的对接。能让湖湘红

色基因真正融入高职教育全过程，让学生在掌握技能的

同时，读懂家乡红色历史，明确职业发展方向，扛起区

域发展责任，最终成长为兼具精湛技艺与红色情怀的湖

湘产业新人，为湖南高质量发展贡献力量。
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