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基于文本分析的大学生实践创新素养评价指标构建研究
郭翀
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摘要：课题组前期研究揭示出大学生实践创新素养测评维度尚不明确的问题。本研究通过文本分析法，从大量

学术论文中提取关键信息，构建了大学生实践创新素养的评价指标，确定了劳动意识、问题解决、技术创新等

一级指标及若干二级指标。这些指标为高等教育机构制定培养方案提供了依据，指出了提升学生创新能力和实

践技能的努力方向。
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引言

自 2016 年起，教育部要求所有高校都要设置创新

创业教育课程，对全体学生开发开设创新创业教育必修

课和选修课，纳入学分管理。并要求高校，对有创业意

愿的学生，开设创业指导及实训类课程；对已经开展创

业实践的学生，开展企业经营管理类培训，创新创业教

育将融入人才培养全过程。

课题组前期结合《中国学生发展核心素养》框架
[1]

对湖北省 3所不同类型高校的调查显示，应制定合理、

弹性、发展的大学生实践创新素养评价标准，帮助学生

在创新文化、实践活动中涵养创新人格，学习独立思考

与处理问题，开展实践活动，发展创新思维
[2]
。目前，

大学生实践创新素养测评维度尚不明确，具体观测指标

缺乏系统框架。

文本分析（Text Analysis）是一种通过计算机技

术对文本数据进行处理、分析和解释的方法，旨在从大

量文本中提取有价值的信息、模式、趋势和见解。本文

拟通过对相关学术论文梳理实践创新素养内核，构建大

学生实践创新素养评价指标。

1 学术论文的文本分析

为了精准地提炼出创新素养的核心要素，本研究对

搜集到的学术论文实施了文本分析。此举旨在识别影响

大学生创新能力的关键因素，并揭示当前研究中的共识

与分歧，从而为构建一个全面的评价体系提供坚实的理

论基础。

1.1 论文来源

本研究在中国知网以“创新实践”为主题，选定“高

等教育”为学科领域，筛选出下载频次位于前 100 的学

术论文。经过人工数据清洗，形成了一个包含近 40万

字符的数据库，并运用微词云工具进行了深入的数据分

析。

1.2 高频主题词分析

通过对排序在前 100 的词语的观察（见表 1），可

以看出在当今教育背景下，大学生的实践创新素养显得

尤为重要。

表 1 实践创新素养论文高频主题词

序号 单词 序号 单词 序号 单词 序号 单词

1 创新能力 26 充分利用 51 科研活动 76 重点实验室

2 人才培养 27 技术人员 52 高校学生 77 信息管理

3 实验教学 28 综合能力 53 创业项目 78 充分调动

4 仪器设备 29 培养目标 54 专业技能 79 教学计划

5 第二课堂 30 教学效果 55 本科毕业 80 教育培养

6 毕业设计 31 工程教育 56 养成教育 81 各个环节

7 创新人才 32 创新项目 57 教学方式 82 实验报告

8 科技创新 33 专业人才 58 研究成果 83 土木工程

9 解决问题 34 高等学校 59 思维能力 84 操作能力

10 科研项目 35 电子设计 60 科研成果 85 积极探索
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11 课程设计 36 学习能力 61 基金项目 86 机械设计

12 教学改革 37 优秀学生 62 教学大纲 87 青年教师

13 专业知识 38 用人单位 63 重要途径 88 食品科学

14 高等教育 39 基础知识 64 有限公司 89 实践经验

15 课堂教学 40 大学物理 65 专业课程 90 资源共享

16 教学模式 41 教学活动 66 紧密结合 91 信息技术

17 理论知识 42 积极参与 67 基础理论 92 组织管理

18 教学内容 43 师资队伍 68 素质教育 93 积极主动

19 充分发挥 44 竞赛活动 69 食品行业 94 社会主义

20 教学资源 45 教师队伍 70 知识结构 95 在实践中

21 课程体系 46 工程技术 71 作者简介 96 系统工程

22 科学研究 47 管理制度 72 经济发展 97 学习效果

23 教学质量 48 激励机制 73 基本技能 98 组成部分

24 教学方法 49 科研课题 74 管理人员 99 迫切需要

25 毕业论文 50 卓越工程师 75 学科专业 100 保障机制

如表所示，创新能力是核心，高频词汇如“创新能

力”“科技创新”“创新人才”“创新项目”等凸显了

这一素养在教育中的重要地位，这不仅要求学生能够提

出新颖的想法和方法，更强调将这些创新思维应用于实

际问题的解决中，以推动科技进步和社会发展。同时，

“人才培养”“培养目标”“专业人才”“工程教育”

等词汇表明，教育体系致力于培养具备专业知识和实践

能力的高素质人才，以满足社会对各类专业人才的需求。

在实践能力方面，“实验教学”“实验报告”“实

验成绩”“实验设计”等词汇体现了实验教学在培养学

生动手能力和解决实际问题中的重要作用。通过实验教

学，学生能够将理论知识与实践操作相结合，提升自身

的实践技能。此外，“实践能力”“实际操作”“操作

技能”“动手能力”等词汇进一步强调了实践能力在学

生发展中的重要性，这不仅是学生未来职业发展的基础，

也是其适应社会变化的关键。

综合素养同样是大学生实践创新素养的重要组成

部分。“综合能力”“沟通能力”“团队精神”“职业

能力”“职业素养”等词汇表明，除了专业知识和技能

外，学生还需要具备良好的沟通能力、团队合作精神以

及职业道德等综合素质。这些能力有助于学生在未来的

职业生涯中更好地与他人协作，解决复杂问题，并在多

变的社会环境中保持竞争力。

问题解决能力也是大学生实践创新素养的关键要

素之一。“解决问题”“解决办法”“解决困难”“遇

到困难”等词汇表明，学生需要具备分析和解决复杂问

题的能力。这种能力不仅体现在学术研究中，也体现在

日常生活和工作中，能够帮助学生应对各种挑战，找到

有效的解决方案。

科研能力的培养同样不容忽视。“科研项目”“科

研成果”“科研活动”“科研课题”“科研工作”等词

汇显示了科研在大学生教育中的重要性。通过参与科研

项目，学生能够深入了解学科前沿，培养科研思维和创

新能力，为未来的学术研究或职业发展打下坚实的基础。

学习能力是大学生实践创新素养的基础。“学习能

力”“自学能力”“学习态度”“学习效果”“学习体

会”等词汇强调了学生自主学习和持续学习的重要性。

在快速变化的知识时代，具备良好的学习能力能够帮助

学生不断更新知识体系，适应新的学习和工作要求。

最后，创新意识与精神以及综合素质与道德修养也

是大学生实践创新素养的重要方面。“创新意识”“创

新精神”“勇于创新”“创新思维”等词汇表明，学生

需要具备对创新的主动性和积极性，敢于尝试新方法，

探索新领域。同时，“思想道德”“职业道德”“个人

修养”“道德修养”“社会责任”等词汇强调了学生在

道德和职业素养方面的全面发展，这不仅是个人成长的

需要，也是社会和谐发展的基础。

综上所述，大学生的实践创新素养涵盖了创新能力、

人才培养、实验教学、实践能力、综合素养、问题解决、

科研能力、学习能力、创新意识与精神以及综合素质与

道德修养等多个方面。这些素养相互关联，共同构成了

一个全面的框架，为大学生的全面发展提供了明确的方

向和目标。教育者应注重这些素养的培养，帮助学生在

实践中不断提升自己的能力，以更好地适应社会的需求
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和挑战。

1.3 网络关系图

网络关系图（Network Diagram）是一种图形化工

具，用于展示不同实体（如个人、组织、概念等）之间

的关系和交互。它通常由节点和边组成，节点代表实体，

边代表实体间的联系。网络关系图可以直观地表示复杂

的关系网络，帮助人们理解系统的结构和动态。

创新实践素养网络关系图（见图 1）直观地揭示了

大学生实践创新素养的构成要素及其相互关系。图中，

“创新能力” “学生”和“能力”等核心概念位于中

心位置，突出了它们在培养大学生实践创新素养中的关

键作用。这些核心概念与“教学”“科研活动”和“社

会实践”等周边节点紧密相连，表明教育环境、科研训

练和社会参与对于提升学生的创新能力和实践技能至

关重要。此外，图中“企业”“社会”与“人才”“专

业人才”之间的联系，强调了校企合作和市场需求对接

在人才培养中的重要性。

进一步分析图中的关系，可以看出“实验室”、“科

研项目”等科研实践活动节点与“创新能力”的直接关

联，这强调了实验和科研项目在培养学生创新思维和解

决问题能力中的作用。同时，“教学”“课程”与“学

生”的连接显示了正规教育课程在塑造学生综合素养中

的基础地位。此外，“企业”“用人单位”与“人才需

求”的关系揭示了教育成果与劳动市场需求之间的桥梁

作用，指出教育应更注重与产业界的联系，以培养符合

社会需求的创新人才。

图 1 实践创新素养网络关系图

2 构建大学生实践创新素养评价指标

作为核心素养重要组成部分的实践创新素养主要

是学生在日常活动、问题解决、适应挑战等方面所形成

的实践能力、创新意识和行为表现，具体包括劳动意识、

问题解决、技术创新等基本要点
[1]
。据此，课题组确定

实践创新素养的一级指标为劳动意识、问题解决、技术

创新。通过对学术论文及学术论文的文本分析，分别设

定如下二级指标：

2.1“劳动意识”下的二级指标

（1）劳动责任感：学生对劳动任务的重视程度，

以及在劳动过程中表现出的责任感和职业道德。学生能

够自觉履行劳动职责，遵守劳动纪律，对劳动成果负责，

具备良好的职业道德和职业素养。如：在实习或实践活

动中，学生能够按时完成任务，对工作中的错误及时纠

正，尊重他人的劳动成果。

（2）劳动积极性：学生在劳动过程中表现出的主

动性和热情。学生积极参与劳动活动，对劳动任务表现

出高度的兴趣和热情，主动承担更多的工作。如：在校

园劳动实践中，学生主动报名参加劳动任务，积极完成

分配的工作，并且能够提出改进劳动效率的建议。

（3）劳动合作精神：学生在劳动过程中与他人合

作的能力和团队协作精神。学生能够与团队成员有效沟

通，分工协作，共同完成劳动任务，尊重团队成员的意

见和建议。如：在小组项目中，学生能够积极参与讨论，

与团队成员共同制定计划，分工明确，合作默契。

（4）劳动实践能力:学生在实际劳动中的动手能力

和操作技能。学生能够熟练掌握劳动工具和设备的使用

方法，具备解决实际问题的能力，能够独立完成劳动任

务。如：在实验室操作中，学生能够熟练使用实验设备，

按照实验步骤完成实验任务，并能够对实验结果进行分

析和总结
[3]
。

2.2“问题解决”下的二级指标

（1）问题识别能力：学生在面对复杂问题时，能

够准确识别问题的能力。学生能够敏锐地发现潜在问题，

明确问题的关键点和难点。如：在项目开发中，学生能

够快速识别出技术瓶颈或管理问题，并提出初步的解决

方案。

（2）问题分析能力：学生在分析问题时的逻辑性

和条理性。学生能够运用所学知识和技能，对问题进行
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深入分析，找出问题的根源。如：在学术研究中，学生

能够运用逻辑思维和数据分析方法，对研究问题进行系

统分析，提出合理的假设。

（3）解决方案设计能力：学生在设计解决方案时

的创造性和实用性。学生能够提出多种解决方案，并能

够评估方案的可行性和优缺点。如：在学科竞赛中，学

生能够设计出创新的解决方案，帮助团队解决实际问题，

并提出具体的实施步骤。

（4）问题解决实施能力：学生在实施解决方案时

的执行力和行动力。学生能够将设计方案付诸实践，有

效解决问题，并能够应对实施过程中出现的新问题。如：

在社区服务项目中，学生能够按照计划实施服务方案，

解决社区居民的实际问题，并及时调整方案以适应实际

情况。

（5）问题解决评估能力：学生在评估问题解决效

果时的反思和总结能力。学生能够对问题解决过程和结

果进行评估，总结经验教训，提出改进措施。如：在项

目结束后，学生能够撰写详细的总结报告，分析项目成

功和失败的原因，并提出改进方案。

2.3“技术创新”下的二级指标

（1）技术创新意识：学生对技术创新的主动性和

积极性。学生能够主动关注新技术的发展，对技术创新

表现出浓厚的兴趣和热情。如：在学术交流活动中，学

生能够积极分享自己的创新想法，并对新技术的应用前

景进行探讨。

（2）技术创新能力：学生在技术创新方面的实际

能力。学生能够运用创新思维和技术手段，提出并实现

新的技术解决方案。如：在科研项目中，学生能够提出

创新性的研究方法，解决技术难题，并取得显著的研究

成果。

（3）技术应用能力：学生将新技术应用于实际问

题的能力。学生能够熟练掌握新技术，并将其应用于实

际项目中，提高工作效率和质量。如：在企业实习中，

学生能够将所学的技术知识应用于实际生产中，优化生

产流程，提高生产效率。

（4）技术研究能力：学生在技术研究方面的深度

和广度。学生能够深入研究技术问题，提出新的理论和

方法，发表高质量的学术论文。如：在科研活动中，学

生能够独立承担研究任务，开展前沿技术研究，并在国

际会议上发表研究成果。

（5）技术合作能力：学生在技术创新过程中与他

人合作的能力。学生能够与团队成员有效沟通，分工协

作，共同完成技术创新任务。如：在跨学科项目中，学

生能够与不同专业的团队成员合作，共同攻克技术难题，

实现项目目标。

3 结论

大学生实践创新素养是一个多维度、跨学科的复杂

体系，涉及劳动意识、问题解决、技术创新等多个方面。

这些素养的培养需要教育者在教学实践中给予充分重

视，通过多元化的教学方法和实践活动，帮助学生在日

常学习、生活和工作中不断涵养创新人格，提升独立思

考和问题处理能力，以适应快速变化的社会需求，成为

具有创新精神和实践能力的高素质人才。
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